
Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Für weitere Infos und ein entspanntes Kennenlernen melde 

Dich gerne telefonisch unter +49 4022927111 oder per E-Mail 
unter info@hr-horizonte.de 

Der Job
− Zivile Einsatzkräfte retten 

täglich Leben, dafür müssen sie 
lernen, sich selbst vor 
posttraumatischen 
Belastungsstörungen zu 
schützen: Als Supervisor_in
begleitest Du die 
Teilnehmenden durch ein 2-
tägiges Präventionstraining

− Die Teilnehmenden bearbeiten 
einzelne Module als E-Learning 
vor Ort: Du leitest darauf 
aufbauende Gruppen-
diskussionen, gibst zusätzlichen 
Input und förderst den 
Austausch

− Biofeedback unterstützt die 
Wirksamkeit des Trainings: Du 
führst die Teilnehmenden an 
die Methode heran und 
maximierst so die 
Selbstwirksamkeitserfahrung

Supervisor_innen (w/m/d) für ein Biofeedbacktraining 
zur Prävention von PTBS

Für ein innovatives Blended-Learning-Konzept zum Schutz vor Stressfolgeerkrankungen und 
Traumatisierung bei zivilen Einsatzkräften suchen wir Supervisor_innen!

Dein Profil
− Du hast einen 

Bachelorabschluss in 
Psychologie mit einem 
klinischen Anteil, oder 
stehst kurz vor dem 
Bachelorabschluss

− Du bist kommunikations-
stark und hast vielleicht 
sogar Erfahrungen in der 
Moderation von Gruppen-
diskussionen und dem 
Umgang mit Gruppen-
dynamiken

− Du hast ein ausgeprägtes 
Interesse für Stress-
managementtechniken und 
Lust auf die Arbeit mit 
Biofeedback und 
modernster Technik

Die Chance
− Unterstütze Rettungskräfte 

darin, bei der täglichen 
Rettung von Menschenleben 
das eigene Risiko für 
posttraumatische 
Belastungsstörungen zu 
reduzieren

− Erhalte 4-6 Einsätze pro Jahr 
mit attraktiver Vergütung für 
2 Tage, inklusive Übernahme 
der Reisekosten

− Arbeite mit einem einzig-
artigen und innovativen 
Blended-Learning-
Trainingskonzept, das 
modernste Technik nutzt 

− Erhalte exklusive Schulungen 
und praxisnahe Einblicke in 
das Thema posttraumatische 
Belastungsstörung und 
zukunftsorientierte 
Prävention

Mehr Infos 
zum Training


	Folie 1

